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Préambule 
 

1. Le mot du formateur : 
 

Hello, moi c'est Théo Lambert 👋 

 

D'abord, je tiens à te remercier de m'avoir fait confiance 

et d'avoir choisi www.btsmav.fr. 

 

Si tu lis ces quelques lignes, saches que tu as déjà fait le 

choix de la réussite. 

 

Dans cet E-Book, tu découvriras comment j'ai obtenu 

mon BTS Métiers de l’Audiovisuel (MAV) avec une 

moyenne de 16.92/20 grâce à ces fiches de révisions. 
 

2. Pour aller beaucoup plus loin : 
 
Si tu lis ces quelques lignes, c'est que tu as déjà 

fait le choix de la réussite, félicitations à toi. 

 

En effet, tu as probablement déjà pu accéder 

aux 62 Fiches de Révision et nous t'en 

remercions. 

 

Vous avez été très nombreux à nous demander 

de créer une formation 100% vidéo axée sur 

l'apprentissage de manière efficace de toutes 

les informations et notions à connaître. 

 

Chose promise, chose due : Nous avons créé cette formation unique composée de 5 
modules ultra-complets afin de vous aider, à la fois dans vos révisions en BTS MAV, mais 

également pour toute la vie. 

 

En effet, dans cette formation vidéo de plus d'1h20 de contenu ultra-ciblé, nous abordons 

différentes notions sur l'apprentissage de manière très efficace. Oubliez les "séances de 

révision" de 8h d'affilés qui ne fonctionnent pas, adoptez plutôt des vraies techniques 

d'apprentissages totalement prouvées par la neuroscience.  

http://btsmav.fr/
https://btsmav.fr/fiches-de-revision
https://btsmav.fr/apprentissage-efficace
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3. Contenu de la formation vidéo : 
 

Cette formation est divisée en 5 modules : 
 

1. Module 1 - Principes de base de l'apprentissage (21 min) : Une introduction globale 

sur l'apprentissage. 

 

2. Module 2 - Stéréotypes mensongers et mythes concernant l'apprentissage (12 
min) : Pour démystifier ce qui est vrai du faux. 

 

3. Module 3 - Piliers nécessaires pour optimiser le processus de l'apprentissage (12 
min) : Pour acquérir les fondations nécessaires au changement. 

 

4. Module 4 - Point de vue de la neuroscience (18 min) : Pour comprendre et 

appliquer la neuroscience à sa guise. 

 

5. Module 5 - Différentes techniques d'apprentissage avancées (17 min) : Pour avoir 

un plan d'action complet étape par étape. 
 

6. Bonus - Conseils personnalisés, retours d'expérience et recommandation de 
livres : Pour obtenir tous nos conseils pour apprendre mieux et plus efficacement. 

Découvrir Apprentissage Efficace 

https://btsmav.fr/apprentissage-efficace
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E4 : Techniques et mise en œuvre 
 

Présentation de l'épreuve : 
L’épreuve E4 « Techniques et mise en œuvre » est une épreuve disposant d’un coefficient 
de 4 et se déroulant sous forme de CCF (Contrôle en Cours de Formation) au travers de 2 

situations d’évaluation. 
 

Cette épreuve E4 peut comporter différentes parties, telles que des études de cas, des 

mises en situation, des présentations de projets, ou encore des analyses de problèmes 

techniques. Il est important de bien comprendre les attentes de chaque partie et de s'y 

préparer de manière adéquate. 

 

Conseil : 
L'épreuve E4 « Technique et mise en œuvre » est une épreuve cruciale pour réussir le BTS 
MAV. En effet, elle compte pour près du quart de la note finale, ce qui signifie que ces 

points peuvent être déterminants pour l'obtention du diplôme. Il est donc essentiel de ne 

pas la négliger et de disposer des bonnes clés pour réussir avec facilité. 

 

Pour la réussir, n’hésite pas à t’entraîner grâce aux annales d’épreuves pour être sûr d’être 
prêt(e) à 100 %. 

 

Lors de tes entraînements, mets-toi dans des conditions similaires à celles de l'examen 

réel. Cela signifie prendre le temps de réfléchir aux questions posées, d'analyser les 

informations disponibles, de proposer des solutions argumentées et de savoir les 

présenter de manière claire et concise à l'oral. 
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Chapitre 1 : Étude des techniques spécifiques au domaine 
professionnel concerné 
 

1. Introduction aux techniques professionnelles spécifiques : 
 

Qu'est-ce qu'une technique professionnelle spécifique ? 
Il s'agit d'une compétence particulière requise dans un domaine professionnel donné. Par 

exemple, en boulangerie, la technique du pétrissage est spécifique. 

 
Importance des techniques spécifiques : 
Elles sont cruciales pour le bon déroulement des tâches dans un domaine professionnel. 

Elles permettent d'optimiser la qualité du travail. 

 

2. Comprendre les techniques professionnelles spécifiques : 
 
Apprendre les techniques spécifiques : 
Chaque domaine a ses techniques qui se maîtrisent par la pratique et l'apprentissage 

continu. 

 
Pratiquer régulièrement : 
C'est en pratiquant qu'on perfectionne une technique. Le but n'est pas seulement de 

comprendre, mais aussi de savoir-faire. 

 

3. Mise en œuvre des techniques professionnelles spécifiques : 
 
Préparation à la mise en œuvre : 
Il est important de se préparer avant de mettre en pratique une technique. Cette 

préparation peut impliquer des révisions théoriques, des recherches ou des exercices 

pratiques. 

 
Processus de mise en œuvre : 
La mise en œuvre se fait généralement en plusieurs étapes qui peuvent varier en fonction 
de la technique en question. 

 
Exemple de mise en œuvre d'une technique spécifique : 
En informatique, une technique spécifique serait la programmation. Sa mise en œuvre 
impliquerait des étapes comme la conception d'un algorithme, son codage puis son 

débogage. 

 

4. Améliorer la maîtrise des techniques professionnelles spécifiques : 
 
Auto-évaluation : 
Il est important de se poser régulièrement des questions pour vérifier son niveau de 

maîtrise. Cette démarche permet d'identifier les points à améliorer. 
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Formations complémentaires : 
Une fois une technique apprise, il ne faut pas s'arrêter là. Il existe toujours des formations 

supplémentaires qui peuvent aider à la maîtriser encore plus.  



 

7 

 

Chapitre 2 : Étude des technologies et équipements requis 
 

1. Introduction aux technologies et équipements requis : 
 

Définition des technologies et équipements requis : 
Les technologies et équipements requis sont des outils essentiels dans de nombreux 

domaines d'activité. Ils englobent diverses technologies, machines et dispositifs 

nécessaires pour mener à bien des tâches spécifiques. 

 
L'importance de l'étude des technologies et équipements requis : 
L'étude des technologies et équipements requis revêt une grande importance dans la 

mesure où elle permet aux étudiants d'acquérir les compétences nécessaires pour utiliser 

ces outils de manière efficace et efficiente. Cela facilite leur intégration professionnelle et 

leur permet d'être opérationnels dans leur futur métier. 

 

2. Catégories de technologies et équipements requis : 
 
Les technologies de communication : 
Les technologies de communication jouent un rôle clé dans notre société moderne. Elles 

regroupent les outils et dispositifs permettant la transmission d'informations à distance, 

tels que les réseaux informatiques, les systèmes de télécommunication et les 

équipements de vidéoconférence. 

 
Les technologies de production : 
Les technologies de production englobent les équipements utilisés dans les processus de 

fabrication industrielle. Cela inclut les machines-outils, les robots, les lignes de production 

automatisées, ainsi que les technologies de contrôle et de surveillance utilisées pour 

optimiser ces processus. 

 
Les technologies de stockage et de traitement de données : 
Avec la quantité croissante de données générées chaque jour, les technologies de 

stockage et de traitement de données deviennent essentielles. Elles comprennent les 

systèmes de stockage informatique, les bases de données, les serveurs et les 

infrastructures de cloud computing. 

 
Les technologies énergétiques : 
Les technologies énergétiques sont au cœur des enjeux actuels de transition énergétique. 

Elles regroupent les dispositifs de production, de conversion et de distribution d'énergie, 

tels que les panneaux solaires, les éoliennes, les centrales électriques et les réseaux de 

distribution d'électricité. 

 

3. Sélection et mise en œuvre des technologies et équipements 
requis : 

 
Évaluation des besoins : 
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Avant de choisir les technologies et équipements requis, il est crucial d'évaluer les besoins 

spécifiques d'une situation donnée. Cela implique d'analyser les contraintes techniques, 

les objectifs à atteindre et les ressources disponibles. 

 
Recherche et comparaison des options : 
Une fois les besoins identifiés, il convient de mener une recherche approfondie sur les 

différentes options disponibles sur le marché. Il est important de comparer les 

caractéristiques techniques, les performances, les coûts et les avantages de chaque 

technologie ou équipement potentiel. 

 
Intégration et déploiement : 
L'étape d'intégration et de déploiement consiste à installer, configurer et mettre en œuvre 
les technologies et équipements choisis. Il est essentiel de suivre les instructions du 

fabricant et de respecter les normes de sécurité et les bonnes pratiques pour garantir une 

utilisation optimale et sûre. 

 
Formation et maintenance : 
Une fois les technologies et équipements en place, il est nécessaire de former les 

utilisateurs à leur utilisation adéquate. De plus, la maintenance régulière et préventive doit 

être effectuée pour assurer leur bon fonctionnement à long terme. 

 

Catégorie Image Technologies et 
équipements 

Technologies de 

communication 

 

Réseaux informatiques, 

systèmes de 

télécommunication, 

équipements de 

vidéoconférence 

Technologies de production 

 

Machines-outils, robots, 

lignes de production 

automatisées, technologies 

de contrôle et de 

surveillance 



 

9 

 

Technologies de stockage 

et de traitement de 

données 

 

Systèmes de stockage 

informatique, bases de 

données, serveurs, 

infrastructures de cloud 

computing 

Technologies énergétiques 

 

Panneaux solaires, 

éoliennes, centrales 

électriques, réseaux de 

distribution d'électricité 
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Chapitre 3 : Mise en œuvre des tâches techniques 

 

1. Introduction à la mise en œuvre des tâches techniques : 
 

Qu'est-ce que la mise en œuvre des tâches techniques ? 
La mise en œuvre des tâches techniques fait référence à l'application pratique des 
connaissances et des compétences acquises dans le domaine des métiers de 

l'audiovisuel. Cela implique la réalisation concrète de différentes tâches liées à la 

production, à la post-production et à la diffusion de contenus audiovisuels. 

 

Exemple : Dans le cadre d'un projet de réalisation d'un court métrage, la mise en œuvre 
des tâches techniques impliquerait la planification, le tournage, le montage et la diffusion 

du film. 

 

L'importance de la mise en œuvre des tâches techniques : 
La mise en œuvre des tâches techniques joue un rôle crucial dans la concrétisation des 

projets audiovisuels. Elle permet de transformer les idées et les concepts en produits finis, 

en utilisant les compétences techniques appropriées et en respectant les normes de 

qualité et les contraintes techniques. 

 

Exemple : Lors de la réalisation d'une émission de télévision, la mise en œuvre des tâches 
techniques garantit que le montage, les effets spéciaux et la diffusion sont réalisés de 

manière professionnelle et attrayante pour le public. 

 

2. Planification et organisation des tâches techniques : 
 

La planification des tâches techniques : 
La planification des tâches techniques implique l'identification des différentes étapes et 

des ressources nécessaires pour mener à bien un projet audiovisuel. Cela comprend la 

création d'un calendrier, la répartition des responsabilités et la coordination des équipes 

techniques. 

 

Exemple : Avant le tournage d'un reportage, il est essentiel de planifier les dates, les lieux, 

le matériel nécessaire et le personnel technique impliqué. 

 

L'organisation des tâches techniques : 
L'organisation des tâches techniques consiste à définir les rôles et les responsabilités de 

chaque membre de l'équipe technique, à établir des protocoles de communication et à 

assurer la coordination entre les différents départements. 

 

Exemple : Dans une équipe de production, il peut y avoir un directeur technique 

responsable de la coordination des équipes de tournage, de montage et de post-

production. 

 

3. Réalisation des tâches techniques : 
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Le tournage : 
Le tournage est l'étape de la mise en œuvre où les séquences vidéo sont enregistrées à 
l'aide d'une caméra. Cela comprend la composition des plans, l'utilisation des différentes 

techniques de prise de vue et la captation du son. 

 

Exemple : Lors d'un tournage en extérieur, le caméraman doit choisir les angles de prise de 

vue, régler l'exposition et veiller à ce que le son soit enregistré de manière claire. 

 

Le montage : 
Le montage est l'étape de la mise en œuvre où les séquences vidéo enregistrées sont 

assemblées pour créer une histoire cohérente. Cela comprend la sélection des meilleures 

prises, l'ajustement de la durée des plans, l'ajout de transitions et l'incorporation des 

éléments sonores. 

 

Exemple : Dans le montage d'un film, le monteur peut choisir d'utiliser des coupes rapides 

pour créer un effet de tension ou d'ajouter de la musique pour renforcer l'émotion d'une 

scène. 

 

4. Contrôle qualité et diffusion des contenus : 
 

Le contrôle qualité des contenus : 
Le contrôle qualité vise à s'assurer que les contenus audiovisuels produits répondent aux 

normes et aux attentes de qualité. Cela comprend la vérification de l'image, du son, des 

effets visuels, du montage et de la cohérence globale du produit. 

 

Exemple : Avant de diffuser un spot publicitaire à la télévision, il est important de vérifier la 

qualité de l'image, la clarté du son et l'exactitude des informations présentées. 

 

La diffusion des contenus audiovisuels : 
La diffusion des contenus audiovisuels consiste à rendre les produits accessibles au 

public. Cela peut se faire à travers différents canaux, tels que la télévision, les plateformes 

de streaming, les sites web ou les réseaux sociaux. 

 

Exemple : Un court métrage peut être diffusé lors d'un festival de cinéma, sur une 

plateforme en ligne ou à la télévision. 
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Chapitre 4 : Gestion des flux numériques et exploitation de 
l'information 

 

1. Introduction à la gestion des flux numériques : 
 

Qu'est-ce que la gestion des flux numériques ? 
La gestion des flux numériques est une discipline qui vise à organiser, gérer et exploiter les 

données et les informations au sein d'une entreprise. Elle implique l'utilisation d'outils 

technologiques pour collecter, stocker, traiter et diffuser les informations de manière 

efficace. 

 

Exemple : Imaginons une entreprise qui reçoit un grand nombre de commandes en ligne. 

La gestion des flux numériques permettrait de collecter et d'organiser ces commandes de 

manière à ce qu'elles puissent être traitées rapidement et efficacement. 

 

Les enjeux de la gestion des flux numériques : 
La gestion des flux numériques présente plusieurs enjeux importants pour une entreprise. 

Elle permet d'améliorer l'efficacité des processus, de réduire les erreurs, d'optimiser la 

communication interne et externe, et de faciliter la prise de décision. 

 

Exemple : Dans une entreprise de logistique, la gestion des flux numériques permettrait de 

suivre en temps réel l'emplacement des marchandises, d'optimiser les itinéraires de 

livraison et de partager ces informations avec les clients. 

 

2. Collecte et stockage des données : 
 

Les différentes sources de données : 
Les données peuvent être collectées à partir de diverses sources, telles que les formulaires 

en ligne, les bases de données, les capteurs, les réseaux sociaux, les transactions 

commerciales, etc. Il est essentiel d'identifier les sources pertinentes pour obtenir les 

informations nécessaires à l'entreprise. 

 

Exemple : Une entreprise de marketing pourrait collecter des données à partir des réseaux 

sociaux pour comprendre les préférences et les comportements des consommateurs. 

 

Les méthodes de stockage des données : 
Les données peuvent être stockées dans des systèmes de gestion de base de données, 

des serveurs, des data warehouses ou des services de cloud computing. Chaque méthode 

de stockage a ses avantages et ses inconvénients en termes de coût, de sécurité, 

d'évolutivité et d'accessibilité. 

 

Exemple : Une entreprise de commerce électronique pourrait utiliser un serveur cloud pour 

stocker ses données, ce qui lui permettrait d'accéder facilement aux informations de ses 

clients à tout moment. 
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3. Traitement et analyse des données : 
 

Les étapes du traitement des données : 
Le traitement des données comprend plusieurs étapes, telles que le nettoyage des 

données, la transformation, l'intégration, la normalisation et l'enrichissement des données. 

Ces étapes permettent de préparer les données pour l'analyse ultérieure. 

 

Exemple : Une entreprise de finance devrait nettoyer et normaliser les données des 

transactions avant de les analyser pour détecter des schémas ou des anomalies. 

 

Les techniques d'analyse des données : 
Il existe différentes techniques d'analyse des données, telles que l'analyse statistique, 

l'apprentissage automatique (machine learning), la visualisation des données et 

l'exploration de données. Chaque technique a ses propres avantages et peut fournir des 

informations précieuses à l'entreprise. 

 

Exemple : Une entreprise de vente au détail pourrait utiliser l'analyse statistique pour 

identifier les tendances de vente et ajuster ses stratégies de tarification en conséquence. 

 

4. Exploitation des informations : 
 

La diffusion des informations : 
Une fois les données analysées, il est important de diffuser les informations de manière 

claire et compréhensible. Cela peut se faire à l'aide de tableaux de bord, de rapports, de 

visualisations graphiques ou de présentations. 

 

Exemple : Une entreprise de marketing pourrait utiliser des tableaux de bord interactifs 

pour présenter les résultats d'une campagne publicitaire à ses clients. 

 

La prise de décision basée sur les informations : 
L'exploitation des informations permet de prendre des décisions éclairées et d'orienter les 

actions de l'entreprise. Les informations peuvent être utilisées pour identifier des 

opportunités, résoudre des problèmes, améliorer les performances et atteindre les 

objectifs fixés. 

 

Exemple : Une entreprise de production pourrait utiliser les informations sur la demande 

des clients pour ajuster ses niveaux de production et optimiser son approvisionnement. 


